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El Programa de Simulacidn
de Negocios para ejecutivos,
EXSIM, es una propuesta
prdactica de IPADE que

ayuda a la formacion y
perfeccionamiento de
habilidades en directivos

que toman decisiones en una
Empresa y que desean vivir la
experiencia de gestionar a la

organizacion en su totalidad.




Objetivo

A través de la toma de decisiones, el participante vive la experiencia prdctica de
manejar una empresa en colaboracion con otras dreas funcionales y que, en su
conjunto, buscan el liderazgo en el mercado en el que compite y en la generacién
de valor para sus accionistas. Durante la simulacion, los participantes asumirdn

los roles de las siguientes dreas:

4y

OPERACIONES

Responsable de la compra y
manufactura de los productos,
buscando la mdxima eficiencia y
productividad de los activos.

\w

O O

COMERCIAL

Responsable de la Promocién y
Venta del Producto, que lleve una
mayor participacion de mercado.
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FINANZAS

Responsable por la salud finan-
ciera del negocio y el control de
los gastos financieros.

oY

LOGISTICA

Responsable de la distribucidn
del producto terminado, asi
como del control de los gastos de
transporte y almacenamiento.




Beneficios

Desarrollo del sentido de negocio

Andlisis de informacion relevante

Gestion total de una empresa

Proceso de toma de decisiones

Negociacion y manejo de conflicto

Trabajo y colaboracién en equipo
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El trabajo en equipo

Los Equipos de Alto Desempeiio poseen varias caracteristicas que contribuyen al
éxito de las empresas. Estas cualidades les permite trabajar de manera cohesiva,
solucionar problemas de manera efectivay conseguir las metas que se han trazado.

PN y N A
85% 84% 81%

% De equipos % De equipos de % de equipos de
de alto desempeno alto desempeno alto desempeno
que reportan que tienen acceso que interactdan

haber establecido a capacitacion diariamiente
metas claras. y desarrollo a ENTRE ELLOS.
comparacion de un
49% del resto de los

equipos.

El Simulador de Negocios (EXSIM) permite al participante practicar los
comportamientos y habilidades que definen a un Equipo de Alto Desempeno. La
colaboracién no se deja al azar, el crédito por los resultados es compartido, y las
tensiones y desacuerdos deben de manejarse de manera proactiva.
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;Para quién es
este programa?

Tomadores
de decisiones

_________

Directivos Lideres
funcionales de equipo
Equipos Contribuidores
de trabajo individuales

Este programa es particularmente atractivo para equipos directivos que buscan
salir de su zona de confort para mejorar su sentido de negocios y la gestion de su
empresa. El programa requiere que los participantes tengan habilidades digitales

y compresion bdsica de los estados financieros de una empresa.
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Metodologia y formato

El instrumento académico que emplea IPADE es el uso de un software donde
el participante captura decisiones de negocio, acompanado de profesores que
facilitan el juego de negocios. Cada participante es asignado a un grupo de trabajo
que forma el equipo directivo de una empresa, la cual compite en un mercado
determinado.

Modulos de decisiones

Se ofrecen programas que constan de
2,4, 6, u8+ modulos

Duracidn Cada mddulo tiene una duracion de
de los modulos

cuatro horas de trabajo.

Duracion ‘ 1, 3 o 5 dias en la misma semana o

del programa semanas consecutivas.

equipos de trabajo.

Numero de Minimo 15 participantes que forman
participantes

El Simulador de Negocios se ofrece de manera presencial en las sedes de IPADE;
puede ser también impartido de manera virtual.
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I Ranking ATION

RANKING

#14

Mundial
EDUCACION EJECUTIVA

(CustomProgrammes)

I

VALOR POR
EL DINERO

Valor percibido por las empresas

DISENO Y EN
PREPARACION

Co-creacion efectiva de soluciones
formativas alineadas a la estrategia

e

METODOS DE
ENSENANZA Y
MATERIALES

Equilibrio entre solidez académica
y aplicacién practica

CLAUSTRO
ACADEMICO
Y LOGROS
OBTENIDOS

Impacto en los objetivos
de las organizaciones
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Equilibrio
entre solidez
académica

y aplicacion
practica.




I Sobre IPADE
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Contamos con tres sedes permanentes,
sedes itinerantes en México, presencia en ° °
Centroamérica y sur de los Estados Unidos.

08 aos +48,000 30 8,200 100

De experiencia Egresados programas sesiones convenios
en la formacion al ano internacionales
de empresarios

Acreditaciones internacionales:
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AACSB | Alliance
ACCREDITED ACCREDITED ACCREDITED

European Quality Association to Advance Collegiate Association of MBAs
Improvement System Schools of Business (AMBA)
(AACSB International)




CONTACTANOS
Y PLATIQUEMOS

SUSANA ALEMANY

Directora Programas
In-Company

@] ‘ +52 55 5354 1813

‘ salemany@ipade.mx

RAUL NUNEZ
Profesor Adjunto del
drea de Operaciones

@ ‘ +1 832 646 1588

‘ raulnunez@ipade.mx
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